ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE ANESTESIOLOGIA DO ESTA
AMAZONAS - ASSAEAM

CAPITULO |
DA FUNDAGAO, DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E PATRIMONIO

Art.1°- A Associagdo de Anestesiologia do Estado do Amazonas, adiante denominada
somente ASSAEAM, registrada no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da
cidade de Manaus sob o nimero 157.597, no Livro b — 144, em 06 de julho 1988, é uma
Associagdo Civil sem fins Lucrativos, constituida e organizada na forma deste Estatuto, que
congrega os medicos dedicados ao estudo, exercicio e divulgagdo da Anestesiologia no
Estado do Amazonas, cujos recursos seréo destinados exclusivamente para a manutengio
e desenvolvimento dos seus objetivos, sendo dotada de Personalidade Juridica, distinta
dos seus associados, os quais n&o respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes por esta contraida.

§1° - Obrigam a ASSAEAM, somente os atos dos seus administradores, exercidos nos
estritos termos e limites de poderes assegurados neste Estatuto.

§2°- Caracterizado desvio de finalidade, por atos dos seus Administradorés, estes
responderdo com seus bens particulares no ressarcimento das perdas provocadas.

Art. 2°- A ASSAEAM tem sua sede propria e domicilio legal, localizada a Av. Belo Horizonte,
19, Edificio The Place Business Center, Sala 101, Bairro Adriandpolis, na cidade de Manaus
—Amazonas, sob CEP. 69.057-060 e prazo de durag&o indeterminado.

Art. 3° - O exercicio social da ASSAEAM iniciara no dia 1° de abril e findara no dia 31 de
margo.

Art.4° - Séo objetivos da ASSAEAM:

I. Reunir os médicos interessados em fomentar o progresso, o aperfeicoamento e a
difusdo da Anestesiologia, Terapia Intensiva, Tratamento da Dor, Cuidados
Paliativos e Reanimago;

IIl.  Promover a divulgagdo e o desenvolvimento das Ciéncias de Salde nas areas de
Educacdo, Pesquisa e apoio técnico com formagado e capacitagdo de recursos
humanos na Anestesiologia e suas Areas de Atuagdo buscando a melhoria continua
da qualidade dos servigos anestesiolgicos oferecidos & populagdo, sem qualquer
forma de discriminagdo de raga, (sexo) género, cor, religido ou classe social;

lll. Fazer cumprir o Cédigo de Etica Médica e as normas da Sociedade Brasileira de
Anestesiologia (SBA);

IV. Defender os interesses profissionais de seus membros;

V. Patrocinar Jornadas e Cursos relacionados aos objetivos dispostos no Art. 4°, inciso
I, em niveis regional e estadual;

V1. Divulgar, publicagdes proprias ou n&o, novos conhecimentos técnicos e propdsitos
da Anestesiologia junto a sociedade civil;

VII. Representar os interesses da SBA no Estado do Amazonas.

Art.5° - A ASSAEAM, no desenvolvimento de suas atividades estatutarias, observara os g%
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e

eficiéncia.




Art.6°- O patrimonio da ASSAEAM sera constituido pela anuidade dos associados,
doacdes, bens moveis e imoéveis, sobras de importancia arrecadada em eventos (por |
pagamento de Pessoa Fisica ou patrocinio de Pessoa Juridica e direitos ou agdes que a
entidade possua ou venha possuir).

Paréagrafo Gnico - Os bens da ASSAEAM nao poderdo ser hipotecados.

Art.7°- A ASSAEAM somente podera ser extinta por decisdo tomada em Assembleia Geral
especialmente convocada para tal fim, por voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
numeros dos associados presentes, revertendo-se neste caso seu patrimonio em 50% a
Cooperativa de Ar iologia do Estado do Amazonas (COOPANEST) e 50% a uma
instituicdo de caridade a ser escolhida em Assembleia Geral especialmente convocada
para tal fim.

CAPITULO Il
DOS MEMBROS DA ASSOCIACAO

Art.8°- Os Membros da ASSAEAM, que n&o respondem subsidiariamente pelas
obrigagdes Sociais, serdo em nimero ilimitado.

Art.9° - Sdo as seguintes as categorias dos Membros da ASSAEAM:

I.  Fundadores;

Il. Honorérios;

Ill. Beneméritos;

IV. Ativos;

V. Aspirantes;

VI. Adjuntos;

VIl.  Remidos;

VIIl.  Aspirantes-Adjuntos;
IX. Especiais.

Art.10 - Sdo Membros Fundadores os Médicos que assinaram a Ata da Sessdo da
Fundag&o ou da primeira Assembleia Geral.

Art.11 - Sao Membros Honoréarios aqueles que, por sua notoriedade, tiverem prestado
relevantes servicos a especialidade, eleitos pela Assembleia Geral por proposta da
Diretoria ou pelo menos, de 30% (trinta por cento) dos Membros Ativos.

Art.12 - Sdo Membros Beneméritos aqueles que tiverem prestado relevantes servigos a
ASSAEAM, sem distingdo de nacionalidade ou profissdo, a critério da Diretoria da
entidade.

»
Art.13 - Sdo Membros Ativos os associados portadores do Titulo de Especialista em
Anestesiologia, outorgado pela SBA, em convénio com a Associagcdo Médica Brasileira
(AMB) e Conselho Federal de Medicina (CFM).

Art.14 - Sdo Membros Aspirantes os Médicos em Especializagéo (ME) nos Centros de
Ensino e Treinamento em Anestesiologia, reconhecidos pela SBA. 27\

§1°- O Membro Aspirante somente passard a Membro Ativo apés sua alteragdo de

categoria na SBA. %
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§2°- O Membro Aspirante, ao ter sua categoria alterada para Membro Ativo da SBA, sefa
responsavel por informar sua nova situagdo a8 ASSAEAM.

Art.15 - S&o Membros Adjuntos os associados que praticam a Anestesiologia € n&o s&o
portadores do Titulo de Especialista em Anestesiologia, outorgado pela SBA e/ou AMB.

Parégrafo Unico — Os Membros Adjuntos podero passar a Membros Ativos, desde que,
assim o fagam junto & SBA, devendo para tal comunicar 8 ASSAEAM a sua mudanga.

Art.16 - Sao Membros Remidos os Membros Ativos e Adjuntos que completam 70 anos no
ano em curso, continuando com os mesmos direitos da categoria a que pertenciam.

Art. 17 - S&o Membros Aspirantes-Adjuntos os Médicos inscritos em um Programa de
Residéncia em Anestesiologia, credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica, n&o integrante do quadro oficial de Centros de Ensino e Treinamento
credenciados pela SBA.

Parégrafo tnico - O Membro Aspirante-Adjunto somente passara a Membro Ativo quando
obtiver sua inscricho como Membro Ativo junto @ SBA. Devendo o mesmo apés a
expedicéo do Certificado de Inscrigdo na SBA informar &8 ASSAEAM a sua alteragao de
categoria em um prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art.18 - S&o Membros Especiais os Membros Ativos ou Adjuntos que, apés terem sido
admitidos como membro da SBA e estando em pleno gozo dos seus direitos associativos,
tenham sido acometidos de doenga ou acidente, que gere deficiéncia permanente e
incapacitante, e que impega o pleno exercicio da especialidade.

Art.19 - Os Membros Ativos, Aspirantes, Aspirantes-Adjuntos, Adjuntos e Remidos
devergo estar regularmente inscritos no Conselho Regional de Medicina do Estado do
Amazonas (CRM-AM) e na SBA.

Art.20 - O valor das anuidades para o exercicio sera equivalente ao praticado pela SBA,
para cada categoria, podendo sofrer descontos por quitagdo até 30 de Abril ou
parcelamento para pagamento até 30 de Junho do ano em curso, a critério da Diretoria.

§1°- Os Membros Honorérios, Beneméritos, Remidos e Especiais estio isentos da
anuidade.

§2°- A anuidade de Membro Aspirante tera um desconto de 50% em relago a anuidade
do Membro Ativo quando paga até o dia 30 de Abril do ano em curso.

§3°- A anuidade de Membro Ativo cobrada aos Membros da ASSAEAM que mudarem de
categoria de Aspirante para Ativo no periodo de 1 (um) ano, a contar do término do Curso
de Especializagéo, tera igual valor ao fixado para Membro Aspirante.

Art. 21 - Todo Membro deixar4 de fazer parte da ASSAEAM:

I.  Por demiss&o a pedido;

Il. Por atraso no pagamento da anuidade, até 30 de abril;

Ill. Por ter deixado de ser Membro da SBA; g\
IV. Por exclusao motivada por infrag&o prevista neste Estatuto;

V. Por perda do direito a exercer a Medicina; \%




VI. Por motivo grave que sera matéria de analise em deliberagéo fundamentada e
aprovada pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral;
VII.  Por falecimento.

Art.22 - A readmissdo de Membros sera analisada pela Diretoria, a pedido dos
interessados.

§1° - Os Membros Ativos, Adjuntos, Aspirantes e Aspirantes-Adjuntos excluidos, de acordo
com o disposto no Art. 21, incisos |, Il e Ill deste Estatuto, desde que cumpram as
exigéncias estatutarias e regulamentares, poderéo ser readmitidos ao pagarem a anuidade
do ano em curso e a taxa de readmiss3o, se houver.

§2° - Os membros aspirantes no segundo e terceiro ano de especializagdo deveraoquitar
a anuidade, no maximo, até o dia 30 de Abril do ano em curso.

Art. 23 - S&o direitos dos Membros Ativos, Fundadores, Remidos e Honorérios que
pertenceram anteriormente a categoria de Membros Ativos da ASSAEAM:

I Apresentar indicagbes, requerimentos, sugestdes e representacées;

Il. Receber as publicagbes da ASSAEAM;

Ill. Votar e ser votado para os cargos eletivos da ASSAEAM, conforme este Estatuto;
IV. Participar e votar na Assembleia Geral;

V. Ser indicado como representante a Assembleia de Representantes da SBA.

Art. 24 - Os demais Membros t&m os mesmos direitos dos inclusos no Art. 23, excetuando-
se os previstos nos incisos Ill a V deste Estatuto.

Parégrafo Unico - Em todos os artigos do presente Estatuto onde houver citago de
quaisquer direitos ou prerrogativas referentes aos Membros Ativos, entenda-se que estes
abrangem também os Membros Remidos e Honorarios que pertenceram anteriormente &
categoria de Ativos da ASSAEAM.

Art. 25 - S&o deveres dos Membros da ASSAEAM:

| - Concorrer para o cabal cumprimento dos fins da ASSAEAM;
Il - Pagar a anuidade, no prazo previsto no Art. 20 deste Estatuto, excetuando-se os
Membros Honorarios, Beneméritos, Remidos e Especiais.

CAPITULO Ill
DA ORGANIZAGAO

Art.26 - A ASSAEAM é constituida pelos seguintes 6rgéos:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho Superior;

Ill — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;

V — Comissao Cientifica;

VI - Comisséo de Defesa Profissional;

VIl — Comissao de Sindicancia.
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SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.27 - A Assembleia Geral é a reunido dos Membros Fundadores, Ativos, Remidos e
Honorarios que estejam quites com a ASSAEAM até a data de sua convocagéo.

§1°- A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria com dez dias de antecedéncia,
mediante publicagdo do respectivo Edital em jornal de grande circulagdo e,
necessariamente, afixada na sede, por proposta:

a) da Diretoria;
b) através de termo convocatdrio assinado por 1/5 (um quinto) dos Membros Ativos.

§2°- A convocacgao devera especificar claramente o motivo da Assembleia.
§3°- Sera necessario o seguinte quérum para a instalagao:

1. 2/3 (dois tergos) do nimero de associados em condigdes de votar, em primeira
convocagao;

Il. Metade mais um do nimero de associados em condigGes de votar, apés 10 minutos em
segunda convocacgao;

1ll. Com o minimo de 10 (dez) associados em condigdes de votar, apos 10 minutos em
terceira e Ultima convocagao.

§4°- Para efeito de verificagdo de quérum de que se trata este artigo, o nimero de
associados presentes em cada convocagao apur: 4 pelas suas assinaturas no livro de
presenca.

§5°- Cada associado presente tera direito a 1 (um) voto, cabendo ao Diretor-Presidente o
voto de minerva.

Art.28 - A Assembleia Geral sera:

| - Ordinaria;
Il - Extraordinéria.

Art.29 - A Assembleia Geral Ordinaria (AGO), realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por
ano, no decorrer dos trés primeiros meses ap6s o término do exercicio social e deliberara
sobre os seguintes assuntos que deverdo constar da Ordem do Dia:

I.  Eleger a Diretoria Executiva;
Il.  Aprovar as contas.

§1°- A aprovagéo do relatério, balango e contas do 6rgéo de administrag&o n&o desonera
de responsabilidade os seus administradores, membros dos 6rgéos de administragéo e
fiscalizacao.

§2°- Sera necessario o seguinte quérum para a instalagéo e votagéo:
1. 2/3 (dois tergos) do nimero de associados em condiges de votar, em primeira E

convocagao;
Il. Metade mais um do nimero de associados em condi¢des de votar, apés 10 minutos em

segunda convocagao; % '
AN -




Ill. Com o minimo de 10 (dez) associados em condigdes de votar, apos 10 minutos &
terceira e (ltima convocagéo.

Art. 30 - A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) realizar-se-4 sempre que necessario e
poderé deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado no
Edital de Convocag&o.

Art. 31 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre

0s seguintes assuntos:

l. Liquidagao da ASSAEAM;

1. Destituir a Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal;

Il Alterar o Estatuto e/ou Regimento Interno;

IV.  Deliberar sobre assuntos extraordinarios ou de especial importancia para a
ASSAEAM.

§1° - Para as deliberagbes a que se referem os incisos | e |1, é exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos associados presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada
para este fim, ndo podendo esta deliberar em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta
dos associados ou com menos de 1/5 (um quinto) do total associados em condigoes de
votar nas convocagdes seguintes.

§2°- As decisdes sobre eleigao de Diretoria, destituicio desta e exclusdo de Membros
serdo tomadas em votacéo secreta.

§3° — Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da administragao,
direc@o ou fiscalizagéo da entidade, o Conselho Superior assumira as obrigagdes da
Diretoria destituida até a posse da nova, cuja eleigéo se efetuara no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

§4°- Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e IV, serd necessario o seguinte
quérum para a instalagéo e votagdo: .

I. 2/3 (dois tergos) do nimero de associados em condigdes de votar, em primeira
convocagao;

II. Metade mais um do nimero de associados em condigdes de votar, apés 10 minutos em
segunda convocagéo;

lil. Com o minimo de 10 (dez) associados em condigdes de votar, apés 10 minutos em
terceira e ultima convocagéo.

Art.32 - Os editais de convocagéo das Assembleias Gerais deverao constar:

Ik A denominacdo da Associag#o, seguida da exp o Convocagdo da Assembleia
Geral, Ordinaria ou Extraordinéaria, conforme o caso;

Il O dia e a hora da reunido em cada convocagéo, observando os intervalosminimos
de 10 (dez) minutos, assim como o enderego do local de sua realizag&o;

Il A sequéncia ordinal das convocagdes e quérum de instalagao;

IV. Aordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagées e, em caso de reforma
do Estatuto, a indicagao precisa da matéria;

V. O namero de associados existentes na data de sua expedig&o para efeito de calculo
do quérum de instalagbes;

VI A data, 0 nome, cargo e a assinatura dos Diretores Presidente e Administrativo que

(7

fazem a convocagéo. 7%{
%




Art.33 - Os ocupantes dos 6rgédos estatutarios, bem como quaisquer outros associades,
ndo poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou
indiretamente, entre as quais o da prestacdo de contas ou pedido de afastamento,
entretanto nao ficaréo privados de tomar parte nos respectivos trabalhos.

Art.34 - As deliberagoes da Assembleia Geral somente poderéo versar sobre os assuntos
constantes do Edital de Convocagéo.

Paragrafo Gnico - O que ocorrer na Assembleia Geral deverd constar de Ata
Circunstanciada, lavrada no livro proprio, aprovada e assinada pelo Diretor-Presidente,
Diretor Administrativo e por uma comissao de 2 (dois) associados indicados pelo Plenario
e ainda por quantos mais o quiserem fazer.

Art.35 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente da ASSAEAM e
secretariada pelo Diretor Administrativo, exceto nos casos de Convocagéo por proposta
dos Membros Ativos, ocasido em que os presentes escolheréo entre si um associado para
dirigir, bem como outro para secretariar os trabalhos.

SEGAO Il - DO CONSELHO SUPERIOR

Art.36 - O Conselho Superior € um 6rgéo consultivo, independente da Diretoria, constituido
pelos 3 (trés) dltimos Diretores-Presidentes da ASSAEAM ou 3 (trés) Membros Ativos que
tenham pertencido a Diretoria da ASSAEAM em qualquer época, renovado a cada 2 (dois)
anos.

Art.37 - Sao atribuicées do Conselho Superior:

| — Eleger seu Presidente, que tomara parte nas reunides de Diretoria, sem direito a voto;
Il — Examinar as contas da ASSAEAM e recomenda-las a aprovacdo ou nao pela
Assembleia Geral, apos conhecimento do relatério do Censelho Fiscal;

Ill — Opinar sobre assuntos omissos no Estatuto a pedido da Diretoria;

IV — Indicar, por solicitagdo da Diretoria, substitutos para cargos vagos nos periodos entre
eleicdes, exceto em caso de destituigdo da mesma;

VI — Opinar, em qualquer época, sobre determinado assunto, por solicitacdo da Diretoria;
Vil — Apreciar as dentincias em grau de recurso.

Art.38 - As resolugées do Conselho Superior serédo lavradas em Ata, cuja copia sera
encaminhada & Diretoria e & Mesa da Assembleia Geral.

Parégrado tinico — A Ata do Conselho Superior sera elaborada pelo seu Secretério, eleito
entre os Membros deste Conselho.

SEGAO il - DO CONSELHO FISCAL

Art.39 - O Conselho Fiscal sera constituido pelos 3 (trés) ultimos Diretores-Presidentes da
ASSAEAM, ou 3 (trés) Membros Ativos que tenham pertencido & Diretoria da ASSAEAM
em qualquer época, renovado a cada 2 (dois) anos.

Art.40 - Ao Conselho Fiscal compete conferir, verificar, comprovar e opinar sobre a
administragdo financeira da Associagéo, enviando relatério ao Conselho Superior para
apreciacéo. 7
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SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 41 - A Diretoria é o 6rgao executivo da ASSAEAM e sera composta de 1 (um) Diretor
Presidente, 1 (um) Diretor Vice-Presidente, 1 (um) Diretor Administrativo, 1 (um) Diretor
Financeiro, 1 (um) Diretor Cientifico e 1 (um) Diretor de Defesa Profissional, eleitos de
acordo com este Estatuto.

Art.42 - O mandato da Diretoria Executiva tera duraggo de 2 (dois) anos e a eleigao ser4
secreta e direta aplicando-se as normas previstas no Regimento Eleitoral da entidade.

Art.43 - Em caso de falta, afastamento ou impedimento do Diretor-Presidente, em seu lugar
assumiré o Diretor Vice-Presidente e, no impedimento deste, um membro da Diretoria
Executiva.

Art.44 - Compete a Diretoria Executiva coletivamente:

I. Executar e fazer executar as resolugdes das Assembleias;

Il. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

lll. Contratar o pessoal necessério para o funcionamento da ASSAEAM;
IV. Designar comissdes para fins especificos;

V. Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto;

VI. Admitir novos associados.

Art.45 - Ao Diretor-Presidente compete:

|. Representar a ASSAEAM junto & SBA em seus eventos oficiais, sessdes solenes e
conclaves cientificos, a convite das organizagées patrocinadoras, desenvolvendo as
relagdes com suas congéneres nacionais e estrangeiras.

Il. Superintender e desenvolver as atividades da ASSAEAM, dentro de suas finalidades

estatutarias.

Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinérias e Extraordinarias e reunides da

Diretoria.

IV. Assinar atas, contratos, obrigagdes ou outras deliberagées que emanem da Diretoria,
juntamente com o Diretor Administrativo ou Diretor da area;

V. Autorizar e ordenar o pagamento de despesas orgamentarias.

Parégrafo tnico - Nas joradas que fazem parte do Calendario Oficial Cientifico da SBA,
a ASSAEAM far-se-4 representar por seu Diretor-Presidente ou seu representante, cujos
gastos de deslocamento ser&o por ela custeados.

Art.46 - O Diretor-Presidente representara a ASSAEAM ativa e passivamente, bem como
judicial e extrajudicialmente, n&o Ihe sendo licito, porém, alienar ou hipotecar os bens da
ASSAEAM, sem prévia e expressa autorizagéo da AGE.

Art.47 - O Diretor-Presidente tera voto de qualidade, em caso de empate nas votagdes,
nas reunides de Diretoria e nas Assembleias Gerais.

Art.48 - Ao Diretor Vice-Presidente compete auxiliar o Diretor-Presidente em suas tarefas
e substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos. .éﬁ

Art.49 - Ao Diretor Administrativo compete: &(
| — Superintender a Secretaria e instruir os funcionarios da rotina administrativa;




Il — Redigir juntamente com o Diretor-Presidente o relatério das atividades da Diretoria
Executiva a ser apresentado a Assembleia Geral.

Il — Gerir o fluxo de correspondéncia da ASSAEAM;

IV — Organizar e redigir as Atas, fazer suas leituras em sessoes;

V — Substituir o Diretor Financeiro em seus impedimentos;

VI — Responsabilizar-se pela divulgagdo atualizada do Calendario Cientifico da SBA e da
ASSAEAM;

VIl - Administrar os acervos da ASSAEAM.

Art.50 - Ao Diretor Financeiro Compete:

| - Encarregar-se da guarda dos bens da Associagéo;

Il = Administrar conjuntamente com o Diretor-Presidente ou seu substituto os bens da
Associagao;

Ill — Apresentar ao Conselho Superior, em nome da Diretoria Executiva, relatério da
situacéo financeira e balango do exercicio findo ja analisado pelo Conselho Fiscal, para
exame e posterior recomendagao a Assembleia Geral;

IV — Apresentar a Assembleia Geral relatério da situagdo financeira e balancete do
exercicio em curso ja analisado pelo Conselho Fiscal, bem como proposta orgamentaria
para o exercicio seguinte;

V — Assinar livros financeiros da Associagdo, devidamente escriturados por contador
legalmente registrado;

VI - Dar quitagao dos valores recebidos;

VIl — Substituir o Diretor Administrativo em seus impedimentos;

VIl - Fornecer ao Conselho Fiscal documentagéo para sua atividade-fim;

IX — Viabilizar formas e meios para a criagao de beneficios diversos, ainda que mediante
estabelecimento de parcerias com terceiros, que resultem em ganhos sociais aos
membros da ASSAEAM.

Art.51 - Ao Diretor de Defesa Profissional compete:

| - Planejar os movimentos em prol da dignidade e da ética da profissdo médica e da
especialidade juntamente com os diretores da ASSAEAM e Comissdes Assessoras
designadas para tal fim;

Il — Representar, com o Diretor-Presidente, a entidade junto & categoria médica nos
eventos e movimentos pertinentes a sua area;

Il - Apreciar dentincias e consultas relativas aos associados sobre questées ou atos ético-
profissionais, emitindo pareceres a Diretoria e ao Conselho Regional de Medicina do
Amazonas, conforme o caso.

Art.52 - Ao Diretor Cientifico compete:

| — Coordenar os trabalhos e organizar a programagao cientifica da ASSAEAM;

Il — Assinar, juntamente com o Diretor-Presidente, os certificados de eventos cientificos
promovidos pela ASSAEAM;

Ill — Emitir pareceres sobre consultas técnicas oriundas dos associados;

IV — Planejar e organizar a aplicagdo da prova nacional para ME (Médicos em
Especializagéo).

Art.53 - A Diretoria reunir-se-4 trimestralmente, no minimo, ou extraordinariamente, cada
vez que o Diretor-Presidente considerar necessario ou ainda a pedido de, pelo menos, 4
(quatro) de seus membros.
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membros, sendo indispensavel a presenga do Diretor-Presidente ou Diretor Vice-
Presidente.

Art.55 - As resolugcbes da Diretoria serdo transcritas em livios de Atas proprio e
devidamente assinadas pelos Diretores presentes.

Art.56 - Nenhuma remuneragdo sera destinada a Diretoria por servigos prestados &
Associagéo.

SEGAO V - COMISSAO CIENTIFICA

Art.57 - A Comiss&o Cientifica &€ uma comisséo permanente composta de 2 (dois) membros
ativos da ASSAEAM, indicados pelo Diretor Cientifico com a finalidade de auxilia-lo em
todas as suas atividades.

SECAO VI - COMISSAO DE DEFESA PROFISSIONAL

Art.58 - A Comiss&o de Defesa Profissional ¢ uma comiss&o permanente composta de 2
(dois) membros ativosda ASSAEAM, indicados pelo Diretor de Defesa Profissional com a
finalidade de auxilia-lo em todas as suas atividades.

SECAO VIl - COMISSAO DE SINDICANCIA

Art.59 - A Comissdo de Sindicancia de Processo Administrativo é uma comisséo
temporéria composta de 3 (trés) membros ativos da ASSAEAM, convocada e presidida
pelo Diretor de Defesa Profissional, tendo por finalidade fazer a apuragso de qualquer
queixa que seja encaminhada pela Diretoria ou por um membro da ASSAEAM que atente
a dignidade e a ética da pratica da especialidade.

§1°- Os membros da Comissao de Sindicancia se comprometem a manter o sigilo dos
litigantes em qualquer demanda que chegue ao conhecimento da Comiss&o.

§2°- Ao receber qualquer demanda da Diretoria da ASSAEAM, o Presidente da Comissio
de Sindicancia deve nomear um membro sindicante que apurara o teor da dentincia e
relataré a Diretoria sua conclus&o.

§3° O relatério do Sindicante devera ser apreciado pela Diretoria que opinara pelo
arquivamento ou deliberara por medidas cabiveis ao caso.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art.60. As eleicoes para os cargos da Diretoria Executiva sergo realizadas pela Assembleia
Geral, mediante regulamento préprio.

Art.61. Somente podera votar e ser votado o associado que esteja quite com suas
obrigagdes sociais até a data da convocacéo da Assembleia Geral. O voto nio sera
permitido por Procuragéo.
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Art.62 - Sao elegiveis para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, ds
membros associados da ASSAEAM que:

| - Sejam brasileiros natos ou naturalizados;

Il - Sejam membros associados por um periodo minimo de 5 (cinco) anos ininterruptos,
nas categorias Ativo, Fundador, Remido ou Honorario;

Il - Estejam quites com as anuidades da SBA e da ASSAEAM até a data da convocagio
das eleigoes.

Art.63- As eleigdes seréo para todos os cargos da Diretoria Executiva, exceto para o cargo
de Diretor-Presidente que sera ocupado pelo Diretor Vice-Presidente em exercicio, uma
vez que este ja se encontra eleito desde a eleigao anterior.

§1° Os cargos da Diretoria Executiva a serem preenchidos s&o:

. 1 (um) Diretor Vice-Presidente;

Il 1 (um) Diretor Administrativo;

. 1 (um) Diretor Financeiro;

IV. 1 (um) Diretor Cientifico;

V. 1 (um) Diretor de Defesa Profissional.

§2° - As reeleigdes sao permitidas.

Art.64 - O Cargo de Diretor Cientifico devera ser preenchido, preferencialmente, por
profissionais com Titulo Superior em Anestesiologia (TSA), conferido pela Sociedade
Brasileira de Anestesiologia (SBA) e devidamente registrado nesta entidade de classe,
podendo ser ocupado por nao portadores do referido titulo, caso néo ocorra o registro
de candidatos em situacéo preferencial.

Art.65 - A apuragéo sera feita durante a Assembleia Geral Ordinaria pela Comissdo
Eleitoral.

Paragrafo unico — N&o seréo apurados os votos que contiverem emendas ou vicios que
os tornem ilegiveis ou que n&o estejam rubricados pelo Presidente da Comisséo Eleitoral.

Art.66 - Os protestos referentes ao pleito, em qualquer das suas fases, deverdo ser
apresentados & Comisséo Eleitoral sucintamente e por escrito, por qualquer integrantede
chapa concorrente ou seus fiscais ou ainda por qualquer membro associado no uso de
seus direitos até o encerramento do pleito.

Art.67 - Apo6s a posse dos membros eleitos, os votos seréo triturados ou incinerados na
presenca da Diretoria em exercicio, sendo isto devidamente consignado em Ata.
CAPITULO V
DA REFORMA DO ESTATUTO E DOS REGIMENTOS
Art.68 - O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, mediante:
| — Proposta da Diretoria;

Il - Proposta do Conselho Superior;
Ill - Proposta de 1/5 (um quinto) dos associados.




Art.69 - As propostas deverao ser estudadas pela Diretoria que emitira parecer técnico
acerca da viabilidade da mesma para a Assembleia.

Art. 70 - A aprovagéo da reforma ou emenda do Estatuto dar-se-a por voto concorde de,
no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados participantes da Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira “
convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com quérum inferior a 5% (cinco

por cento) do total de associados, participantes nas convocagdes seguintes.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art.71 - O patriménio social da ASSAEAM & constituido pelas anuidades pagas por seus
membros e por todos os bens que venha a possuir através de fontes de renda, doagdes,
legados, subscrigées ou outros de carater ndo defeso em Lei.

Art.72 - Em caso de dissolugéo e liquidagdo da ASSAEAM os bens serdo destinados
proporcionalmente aos seus associados ativos quites e remidos na data da assembleia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art.73 - Os casos omissos neste Estatuto serdo deliberados pela Diretoria em exercicio.

Art. 74 - Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no érgéo competente.

Q\‘ Manaus, 23 de fevereiro de 2022.
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Emily Santos Montarroyos Christiane Rodrigues da Silva
Presidente da ASSAEAM Secretaria Geral da ASSAEAM
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